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STATISTIKO PAREIGY INSTRUKCIJA

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Statistikas turi gebéti pjldyti privalomas sveikatos statistikos apskaitos ir atskaity formas
bei kontroliuoti jy pildymo kokybe, skai¢iuoti, analizuoti ir vertinti gyventojy sveikatos bikles bei
sveikatos prieZiliros jstaigy veiklos rodiklius naudojantis Siuolaikinémis informaciniy technologijy
priemonémis.

2. Gebeéti nustatyti, kokios pagalbos reikia pacientui, jei pacientas i jj kreipiasi.

3. Bendradarbiauti su kity profesijy atstovais, nuo kuriy gali priklausyti Zmoniy sveikata.
Tiesiogiai pavaldus vyr. slaugytojai- slaugos administratorei. Statistikg jdarbg priima ir i§ darbo
atleidzia V§] Radviliskio raj. PSPC direktorius.

II. KOMPETENCIJA IR PAREIGOS

4. Statistiko kvalifikacija atitinkanig kompetencija igyja asmuo, turintis ne maZesnj nei
aukStesnjjj socialiniy moksly i§silavinima.

5. Satistikas turi i¥manyti statistinius rodiklius, jy Saltinius, prasme, skaifiavimo metodikas,
gebéti nustatyti, kokios pagalbos reikia pacientui.

6. Zinoti Lietuvos sveikatos politikos principus, pagrindinius sveikatos sistema
reglamentuojanéius teisés aktus.

7. Naudoti informaciniy technologijy taikymo galimybes sveikatos statistikoje. SkaiCiuoti
jvairius sveikatos statistikos rodiklius, sudaryti jvairiy tipy statistines lenteles, grafinius duomeny
vaizdus, lyginti ir vertinti sveikatos prieZidros jstaigos veiklos ir gyventojy sveikatos bukleés
rodiklius, teikti statistines ataskaitas ekonomistei.

8. Organizuoti gyventojy prira§yma pas gydytojus, teikti Siauliy TLK priragyty pne
gydymo jstaigos asmeny suderinimo protokolus

9. Spausdinti ir i8duoti gydytojy tapatybe patvirtinancius lipdukus, iSdavinéti ir keisti
kompensuojamyjy vaisty pasus bei pateikti ataskaita ekonomistei.

10. Priimti pacienty mokéjimus uZ suteiktas sveikatos prieZiliros paslaugas, iSraSyti pinigy
gavimo kvitus, teikti ataskaitas vyr.finansininkés pavaduotojai.

11. Teikti duomenis Higienos centrui, Sveikatos informacijos centrui, Teritorinei ir
Valstybinei ligoniy kasoms.

12. Naudotis statistiniy duomeny jvedimo programomis (informacine sistema SVEIDRA,
metiniy sveikatos statistikos ataskaity jvedimo programa).

13. Rengti apraSomajg sveikatos prieZidros jstaigos veiklos ir gyventojy sveikatos biiklés
analize, pildyti sveikatos priezifiros jstaigose privalomas sveikatos statistikos ataskaity formas,
kontroliuoti jy pildymo kokybe bei parengti ataskaitas i§ Siy formy.

14. Moketi atsakingai, kruops¢iai ir savarankiskai dirbti, organizuoti savo darbg.



IIl. TEISES

157 Kelti savo kvalifikacijg numatyta tvarka.
16. Gauti informacija, biitina darbui.

17. Gauti reikalingas darbo priemones ir darbo vieta, atitinkan&ia higienos, darbuotojy saugos
ir sveikatos teisés akty reikalavimus.

18. Teikti pasifilymus dél veiklos pagerinimo.

IV. ATSAKOMYBE

19. Statistikas atsako u teisingg duomeny pateikima.
20. Uztikrina, kad visos ataskaitos bus pateiktos laiku.
21. Laikosi asmens duomgny apsaugos ir medicinos etikos reikalavimy.

22. UZ savo pareigy netinkamg vykdyma, profesines klaidas, padaryts pacientams Zala atsako
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka. Drausmine nuobaudg gali skirti jstaigos vadovas,
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